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OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

BURMISTRZ
Miasta i Gminy Bialobrzegi
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY EKODORADCY
- PODINSPEKTOR
W URZEDZIE MIASTA | GMINY W BIALOBRZEGACH
PLAC ZYGMUNTA STAREGO 9

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta i Gminy w Bialobrzegach, Plac Zygmunta
Starego 9, 26-800 Bialobrzegi.
Il. OkresSlenie stanowiska urzedniczego: Samodzielne Stanowisko Pracy Ekodoradcy -
Podinspektor w Urzedzie Miasta i Gminy w Biatobrzegach.
I11. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;
2) posiadanie wyksztatcenia wyzszego lub wyksztalcenia $redniego oraz 3 letniego stazu
pracy;
3) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane zZ oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
5) nieposzlakowana opinia;
6) biegla znajomos¢ obstugi komputera w obszarze srodowiska Windows oraz pracy
z programami z pakietu MS Office, urzadzen biurowych i urzadzen mobilnych;
7) czynne prawo jazdy kat. B;
8) tatwos¢ nawigzywania kontaktow, komunikatywnos$¢.

IV. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ aktualnych przepisOw prawa m.in. programOw ochrony powietrza dla
Mazowsza, uchwaty antysmogowej dla woj. mazowieckiego, ustawy o odnawialnych
zrodtach energii, ustawy prawo budowlane, ustawy prawo energetyczne, ustawy
0 termomodernizacji i remontach i1 rozporzadzenia w sprawie warunkow technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie,

2) znajomos$¢ sytuacji Srodowiskowej 1 energetycznej oraz stanu jakos$ci powietrza
w Polsce, wojewddztwie i1 gminie,

3) znajomos$¢ trendow na rynku energetycznym i budowlanym, w tym zrédet ciepta oraz
materialdow budowlanych,

4) preferowane wyksztalcenie wyzsze,

5) wyksztalcenie z zakresu ochrony S$rodowiska, inzynierii $rodowiska, energetyki,
odnawialnych zrodet energii, budownictwa, ochrony powietrza, finanséw i ekonomii,
zarzadzania badZ administracji,

6) mile widziane do$wiadczenie w zakresie wykonywania audytow energetycznych,
ekologicznych, efektywnos$ci energetycznej, sporzadzania §wiadectw charakterystyki
energetycznej,



7) samodzielnos$¢ i dobra organizacja pracy,

8) umiejetnos$¢ planowania, w tym planowania strategicznego,

9) umiejetnos¢ prowadzenia spotkan i wystapien publicznych,

10) myslenie analityczne, kreatywnos$¢ i szybkie uczenie sig,

11) zaangazowanie, systematyczno$¢, odpornos¢ na stres,

12) doswiadczenie w pracy w urzgdzie lub znajomos$¢ struktury dzialania i organizacji
prawnej samorzadu terytorialnego,

13) gotowos¢ do pracy w niestandardowych godzinach, dostosowanych do potrzeb
mieszkancow,

14) doswiadczenie w pracy z trudnym klientem, komunikatywno$¢, wysoka Kultura
0sobista,

15) gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosci.

V. Zakres glownych zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1) obstuga systemoéw wytworzonych przez Wojewddztwo w ramach projektu ,,Mazowsze
bez smogu”;

2) opracowanie strategii stuzacej poprawie jakosci powietrza;

3) wsparcie w monitorowaniu/ monitorowanie stanu realizacji zatozen Programu ochrony
powietrza i Planu dziatan krotkoterminowych;

4) pomoc w prowadzeniu sprawozdawczosci/ prowadzenie sprawozdawczosci z realizacji
Programu ochrony powietrza i Planu dziatan krotkoterminowych (za posrednictwem
internetowej platformy sprawozdawczej Wojewodztwa Mazowieckiego lub innego
dedykowanego serwisu);

5) monitorowanie stanu inwentaryzacji zrodet ciepta oraz wsparcie w aktualizacji/ biezaca
aktualizacje¢ bazy danych;

6) wykonanie analizy/ badan dotyczacych potrzeb edukacyjnych mieszkancow gminy,
w tym zidentyfikowanie grup wymagajacych szczegdlnego wsparcia oraz opracowanie
scenariusza planowanych do przeprowadzenia dziatan;

7) nadzorowanie wykonania diagnozy ubodstwa energetycznego mieszkancéw gminy
zleconej podmiotowi zewnetrznemu oraz stworzenie bazy danych i jej aktualizacja;

8) udziat w kontrolach palenisk oraz czynng wspotprace w tym zakresie z uprawnionymi
urzgdnikami gminy i policja oraz zlecanie badania probek popiotu do akredytowanego
laboratorium w celu wykrycia spalania najgorszej jakosci paliw i odpadéw;

9) doradztwo mieszkancom w zakresie wymiany zrodta ogrzewania i termomodernizacji
oraz pomoc w pozyskaniu srodkow finansowych dla sfinansowania tych dziatan.

10) informowanie mieszkancow 0 obowigzku wprowadzania danych dotyczacych
posiadanego zrodta ciepta do CEEB i ewentualna pomoc w wypetnieniu deklaracji;

11) pomoc w przygotowaniu lub pozyskaniu dokumentéw do wnioskow 0 udzielenie
pomocy finansowej w ramach programu ,,Czyste powietrze” i innych programéw
oferowanych przez gming;

12) wspotpraca z konsultantem gminnego punktu programu Czyste Powietrze;

13) organizacja wydarzen w zakresie ochrony powietrza skierowanych do grup
wymagajacych szczegdlnego wsparcia, skierowanego do ogotu spoteczenstwa
I Z grupami opiniotworczymi tj. przedsigbiorcami, lekarzami, ksi¢zmi, Ochotnicza
Strazg Pozarna, Lokalnymi Grupami Dziatania;

14) prowadzenie akcji informacyjnej o wymaganiach uchwaty antysmogowej dla
Mazowsza oraz dostgpnych formach dofinansowania do wymiany kottow;

15) prowadzenie spraw i innych dodatkowych czynnosci zleconych przez Burmistrza oraz
inne upowaznione pPrzez niego osoby zgodnie z zakresem projektu ,,Mazowsze bez
smogu’’;

16) dystrybucja materiatow edukacyjnych dotyczacych ochrony powietrza;

17) udziat w cyklicznych spotkaniach ekodoradcow;



18) stosowanie i przestrzeganie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego wykazu akt;
19) stosowanie i przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych.
Szczegdtowy zakres czynnosci zostanie okreslony w zakresie obowigzkow.

V1. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

miejsce pracy: budynek Urzedu Miasta i Gminy Biatobrzegi, Plac Zygmunta Starego 9
— Il pigtro (obiekt nie posiada windy i innych urzadzen dla niepelnosprawnych),
wymiar czasu pracy: 1/2 etatu, 20 godz. tygodniowo, (w przypadku oséb
niepetnosprawnych, zgodnie z odr¢bnymi przepisami),

umowa 0 prace W wymiarze potowy etatu na czas okreslony z mozliwoscig zatrudnienia
na czas nieokreslony;

praca jednozmianowa w godzinach pracy urzedu lub innych zgodnie z wymogami
projektu.

stanowisko administracyjno — biurowe, praca przy monitorze ekranowym powyzej
2 godzin dziennie, praca w biurze i w terenie wymagajaca bezposredniego oraz
telefonicznego kontaktu z klientami, podmiotami zewnetrznymi i instytucjami.
stanowisko pracy zwigzane z obstuga komputera, urzadzen biurowych, wspotpraca
z pracownikami urzedu, dyrektorami jednostek organizacyjnych Gminy Biatobrzegi,
korespondencja tradycyjng i elektroniczng;

wynagrodzenie: zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych, regulaminem wynagradzania
pracownikow w Urzedzie Miasta i Gminy w Bialobrzegach oraz z zasadami projektu
potwierdzone w Wieloletniej Prognozie Finansowej Miasta i Gminy Biatobrzegi na lata
2023-2034.

VII1. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia 0 naborze wskaznik zatrudnienia
0sob niepetnosprawnych w tutejszym Urzedzie, w rozumieniu przepisow 0 rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

VIII. Wymagane dokumenty:

1.

2
3.
4

11.
12.

List motywacyjny.

. Zyciorys — CV.

Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie.
Kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagane
doswiadczenie zawodowe.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe.

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach, np. zaswiadczenia
0 ukonczonych kursach, szkoleniach itp..

Oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii.

Oswiadczenie 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i 0 korzystaniu z petni praw
publicznych.

Oswiadczenie 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego.

. O$wiadczenie, 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
(zaswiadczenie 0 niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, dostarczone przed
nawigzaniem Stosunku pracy).

Oswiadczenie 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na ww. stanowisku.
Oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie



swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Rozporzadzenie 0 ochronie danych osobowych) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

13. Oswiadczenie 0 zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng 0 przetwarzaniu danych
osobowych w Urzedzie Miasta i Gminy w Bialobrzegach zgodnie z art.
13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Rozporzadzenie 0 ochronie danych osobowych).

IX. Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 27 lutego 2024 r.
w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Bialobrzegach, Plac Zygmunta Starego 9,
pokoj nr 23 — w zamknictych kopertach z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na Samodzielne
stanowisko pracy Ekodoradcy - Podinspektor”.

Inne dokumenty poza wskazanymi wyzej beda zwracane i nie maja wplywu na procedure
rekrutacji. Poza informacjami zawartymi w ogtoszeniu innych informacji nie udziela sie.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska
urzgdnicze i kierownicze stanowiska urzednicze zatwierdzonym Zarzadzeniem Nr 93/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Biatobrzegi z dnia 9 listopada 2011 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.bialobrzegi.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu Miasta i Gminy
w Biatobrzegach.

Burmistrz
Miasta i Gminy

Adam Bolek

Biatobrzegi, dnia 14 lutego 2024 r.
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